
年龄 学历 专业 岗位要求 其他

1 01
招商专员

（产业招商）
1 35周岁及以下

全日制大学本
科及以上学
历，并取得相

应学位

不限

1、具有相应学位；
2、具有2周年及以上工作经历；
3、日本语能力测试（JLPT）N1级别，具备较好的日语听说读
写能力，能够熟练进行日语商务沟通和文件撰写（面试加试
口语）；
4、性格外向开朗，商务洽谈和沟通能力强，有团队意识和较
好的组织协调能力，能适应较强的工作压力；
5、具有招商、产业投资、经济服务、商务运营等领域工作经
验，有代表性招商成果，独立招商经历者优先；
6、该岗位需根据工作需要加班或出差，适应境外出差，接受
不定期外派驻点，适合男性。

2 02
招商专员

（产业招商）
2 35周岁及以下

全日制大学本
科及以上学
历，并取得相

应学位

不限

1、具有相应学位；
2、具有2周年及以上工作经历；
3、英语专八或雅思7分或托福100分及以上，具备较好的英语
听说读写能力，能够熟练进行英语商务沟通和文件撰写（面
试加试口语）；
4、性格外向开朗，商务洽谈和沟通能力强，有团队意识和较
好的组织协调能力，能适应较强的工作压力；
5、具有招商、产业投资、经济服务、商务运营等领域工作经
验，有代表性招商成果，独立招商经历者优先；
6、持有全国翻译专业资格考试（CATTI）证书者优先；
7、该岗位需根据工作需要加班或出差，适应境外出差，接受
不定期外派驻点，适合男性。

具有5周年
及以上招商
相关工作经
验且较为优
秀的，可适
当放宽学历
、年龄等岗
位条件。

附件1

常熟经济技术开发区招商发展有限公司
2025年公开招聘岗位简介表

招聘条件序
号

岗位
代码

岗位名称
招聘
人数


